
企业常年法务顾问
背景   I   痛点   I   需求   I   优势   I   服务



大背景：合规内卷压力大

法规愈完善 执法愈严格 产业升级转型风险大

法律体系日益完善

近年来，中国密集出台或修订多部关键法律，如《民
法典》（2021年）、《个人信息保护法》（2021年）、
《数据安全法》（2021年）、《反垄断法》（2022年
修订）等。这些法规对企业的合同管理、数据合规、
市场竞争等提出更高要求。

监管趋严与“穿透式执法”

市场监管总局、税务部门、网信办等机构的执法力度
加强，例如对税务合规（如“金税四期”系统）、广
告宣传（直播带货虚假宣传处罚案例频发）、劳动保
障（社保入税后企业用工成本透明化）的监管更为严
格。

股权纠纷高发

在“大众创业、万众创新”背景下，中小企业融资活
动频繁，但股权设计缺陷，导致在分红/增资/退出等环
节纠纷频出。

产业升级与知识产权保护

国内推动“专精特新”企业培育，但中小企业常因专
利布局不足（如未申请PCT国际专利）、商业秘密泄
露（员工跳槽带走客户资源）丧失竞争力。

社会矛盾与企业责任升级

劳资关系复杂化

随着“Z世代”员工维权意识增强，加班费、社保缴
纳、竞业限制等纠纷增多。2023年多地出台“超时
加班举报制度”，企业需通过法务顾问完善用工制度
（如弹性工作制、合规加班审批流程）。

消费者权益保护强化

《消费者权益保护法实施条例》细化“七日无理由退
货”“虚假宣传”等规则，直播电商、社区团购等新
业态企业易因宣传用语不当（如“全网最低价”）被
索赔，法务顾问可提前审核营销文案。



政策理解滞后，执行效率低，
导致“无心违规”，临时法
律救援成本高昂。

合规与
成本的
两难

痛点：法险重重，举步维艰



从“救火”转向“防火”：建立合同模
板、合规流程、数据与法务治理框架，

降低系统性风险。

合同纠纷

债权管理

劳动纠纷

知识产权纠纷

需求：既要“救火”又要“防火”



法律顾问的角色已从“风险兜底”
升级为“增长伙伴”，成为企业穿
越周期不可或缺的“基础设施”。

企业法律顾问的价值



（一）提升形象

拥有法务，本身就是企业身份和实力的重要表现之一。现实社会中，
一家企业如果没有自身的法务，在别的企业眼中，其地位和形象都是
不高的。因为别的企业很难相信，连法务都没有的企业具有强大的实
力和按法律框架经营。因此，缺少法务的企业，往往难以提升自身形

象，丢失很多的经营机会和效益。

（二）预防纠纷 
 

法务通过资信评估、审核合作方的资信情况，预防合作风险；法务直
接参与合同起草、审查合同条文、间接参与合同谈判、监督合同履行
等企业合同的全过程管理，强化企业的合同信用，同时通过对企业合

同的审查，防范企业合同风险。

（三）避险增效

企业在生产经营过程中，风险总是不可避免的。法务在企业决策前，
可以为企业决策提供正确依据，将经营风险降低到最小程度，把经营

效益提高到最大程度。

（四）对外震慑

比如，律师通过发“律师函”为企业催讨债务，常常无需通过诉讼，
就使一些企业或个人自觉履行债务；法务通过出具“法律意见书”，
帮助企业协调与其他单位的矛盾纠纷，可以解决很多原本要通过诉讼

才能解决的问题。

企业法律顾问的价值



法佑网平台自有法务团队及律师超1000人

合作律所3000+家  合作律师已达30000+人

服务范围覆盖全国34个省级行政区

全国法务数据库打通 AI检索案例

智能法律咨询 极大提升法务工作效率

科技平权 节约成本 反哺企业

7X24小时线上法务群极速响应

合同审核/函件出具最短时效缩至1天

已经为超过3000家企业提供法律顾问服务

协助客户执行回款金额超过1亿元

核心优势

模式
创新

科技
加持

服务
先行

互联网+本地化全国法律服务平台



 金牌法务团队

 从业年限5年以上

 累计非诉调解成功案件万余起

 累计完结案件12000余起

 累计回款超亿元

 客户服务时效0投诉,客户满意度近乎100%,续费率95%

*以上数据来源于法佑网官网http://www.fayounet.com/

专业法务团队为您保驾护航



我们提供哪些服务

为您成立企业线上法务部



合同风险专题

通过精准识别风险节点、闭环管控
流程、构建证据矩阵，系统性降低
合同全生命周期风险，保障企业合
法权益。

企业合同全类型覆盖

买卖、服务、劳动、租赁、合作、外包等常见合同类型

合作方资质 
信用未充分核查

合同标的标准模糊

合同条款有漏洞 / 歧义
形式或签署流程不规范

对方擅自变更合同
违约未及时应对

履约证据留存不全

合同终止后续事宜
保密、结算未处理

纠纷遗留

证据矩阵（多层级互验证体系）

《尽职调查报告》
《合同文本（含审核记录）》

《履约跟踪表》
《交货 / 付款凭证》
《合同终止审批表》
《纠纷处理文书》

合作方筛选
尽职调查
标的评估

合同起草
多部门审核
规范签署

履约跟踪
违约处置
证据留存

终止审核
后续事宜处理

纠纷解决

风险节点
（全生命周期关键风险）

流程链条
（全流程闭环管控）



用工风险专题
企业八大用工体系 企业十大用工风险管控系统

用工风险“点线面”防控系统

劳动争议
管控

招聘入职
管控

劳动关系
管控

社会保险
管控

考勤制度
管控

奖惩制度
管控

工资管理
管控

工伤处理
管控

员工关系
管控

离职流程
管控

用什么人、签什么合同；
劳动关糸的就业歧视问题；
与之前企业竟业限制和保密协议；
背景调查、入职资料完善；
入职的送达方式的缺失；
试用期不符合格式试用期工资；
试用期签合同......

考勤管理；
加班管理、
出差管理；
病假、医疗期管理；
年休假的问题；
怀孕女工管理；
不胜任员工的调岗、调薪；
没买社保、没设服买社保；
员工工伤后假没停发工资......；
离职手续办理；

员工不辞而别；
员工违反制度被开除；
员工反诉单位被常见诉求；
员工申请仲裁；
劳动争议证据；
防止管理干部随意开除员工......

招聘面试流程；
入职资料签订流程；
试用期管理流程；
合同设计与签订流程......

考勤方式与流程；
薪资结构设计；
薪资发放与确认；
制度设计与法理；
绩效设计与处理流程；
社保缴纳流程；
工伤处理流程......

离职手续办理流程；
协商解除流程；
不同的别处理流程；
劳动纠纷处理流程......

《入职申请表》
《无离职证明承诺书》
《试用期录用条件确认函》
《劳动合同》
《考勤办法》
《考勤表》
《加班审批单》
《考勤表统计》
《奖惩制度告知》
《规章制度告知说明》
《工资表》
《工资条》
《社会保险个缴协议确认书》
《社会保险个缴协议确认书》
《工伤医疗期告知书》
《调岗通知书》
《调岗 / 调薪 / 调级协议书》
《劳动能力鉴定通知书》
《工伤费用领取表》
《职业病检查资料》
《辞职申请表》
《解除 / 终止劳动合同通知书》
《协商一致解除劳动关系协议书》
《工伤 / 离职证明劳动关系通知书》
《工作改进说明书》......

点（风险）

入
职

在
职

离
职

线（流程） 面（证据链）

入
职

在
职

离
职



债务管理专题

调解回款节点
下发传票回款节点
诉前调回款节点
判决回款节点

强制执行回款节点

非诉调解

指导诉讼

辅助执行

1)建立专属 VIP 企业档案
一客一档、匹配专业的服务团队、享优先服
务体验。

2）定期欠款统计
汇编欠款统计、实时更新欠款、欠款类型分
组，制定针对性的跟踪策略，跟进欠款进度
和风险建议。

3)指导收集证据
基础证据的分析、证据收集整理、视频和音
频等证据的指导存档、收集证据的时效性提
醒/评估、证据连续性的指导等;

4)指导制定诉讼方案
全面了解案件、分析案件难点疑点、法律风
险、制定诉讼方案(明确短期目标和长期目
标)、安排诉讼的环节的指导、根据案件进
展及时调整案件材料和策略

5)协助立案
协助客户立案，指导材料的提交，材料补充，
信息修正等

6)合规催款
电话+短信+律师函+发函后调+起诉状+立案
起诉

债权债务服务五大大回款节点



企业常年法务顾问套餐
套餐版本 服务内容 服务时长

企业常年
法务顾问

基础版

全年法律免费咨询
多业务场景合同包（含标准合同/协议16份）
合同草拟 单份时效3个工作日内
合同审核 单份时效3个工作日内
用工风险管控包（含标准合同/协议16份）
法律文书代写
合作律师函（限10份/年）：单份时效5个工作日内

一年

企业常年
法务顾问

标准版

全年法律免费咨询
合同模板下载10份/天
合同草拟 单份时效3个工作日内
合同审核 单份时效3个工作日内
法律文书代写
合作律师函（限20份/年）：单份时效5个工作日内
债权/劳资处理（限5笔/年）：2个工作日内联系，按回款金额收费10%

一年

二年

套餐版本 服务内容 服务时长

企业常年
法务顾问

升级版

全年法律免费咨询
合同模板下载（20份/天）
企业法律风险诊断（2次/年）
企业员工普法讲座（线上线下各1次/年）
合同草拟 单份时效2个工作日内
合同审核 单份时效2个工作日内
法律文书代写不限量
合作律师函不限量（单份时效3个工作日内）
合作律师视频会面（ 6次/年）
债权/劳资处理（不限量）：2个工作日内联系，单笔低于5万不收费，超过按回款金额收费3%
增值服务： 财税顾问1次/投融资顾问1次/行业私董会1次

一年

二年

每天一杯
奶茶钱

专业安
心首选



法 务 战 略 同 盟

广州   I   武汉   I   仙桃   I   咸宁   I   黄石   I    襄阳   I    孝感   I   桐城 

广州法天天咨询服务有限公司

电话：400-999-4806

网址：www.fatt.com.cn

地址：广州市番禺区南村万博中北科创中心811单元


